Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal de la Ville de Gennevilliers

Séance publique du mercredi 28 septembre 2022

GenneVi iers Convoqué le lundi 22 aodt 2022, le Conseil Municipal de la Ville de Gennevilliers s'est réuni en

b mairie, Salle du conseil & 20:00, sous la présidence de Monsieur le Maire, Patrice LECLERC.

l‘ ViLLééO;’U[NHE

Présents * Accusé de réception — Ministére de I'intérieur :

Patrice LECLERC, Anne-Laure PEREZ, M3FEhS20CI6ICRA230RMRmcAPGAR00136RMDROEL, Délia

TOUMI, Philippe CLOCHETTE, Grégory ERiBRDFestutardle/ 104008, Relrandies fariarearrrme)22

Belkacem OUCHEN, Céline LANOISELEE, Chaouki ABSSI, Ibrahima NDIAYE, M'Hamed BINAKDANE,

Christian DESCHENES, Zine BOUKRICHE, Véronique DESMETTRE, Khalid DAMOUN, Eloi SIMON,

; i Mchamed DDANI, Mariama GASSAMA, Elsa FAUCILLON, Jacques BRIFFAULT, Isabelle TITTI

Direction des Ressources | 1 NEONG earine GHALAH, Laetitia GHIRARDI Sinan KARAKUS, |

Humaines Etaient représentés :

Zineb ZOUAOUI (représentée par Chaouki ABSSI), Christophe BERNIER (représenté par Laurent

NOEL), Roger DUGUE (représenté par Alexandra D'Alcantara), Isabelle MASSARD (représentée par

F 3 5 Yasmina ATTAF), Maria-Blanca FERNANDEZ (représentée par Céline LANOISELEE), Nadia
MOUADDINE (représentée par Patrice LECLERC), Sofia MANSERI (représentée par Eloi SIMON ),

Sonia BLANC (representée par Véronigue DESMETTRE), Richard MERRA (représenté par Délia

TOUMI), Aurélie REMACLE (représentée par Philippe CLOCHETTE), Fabienne MOREAU ( représentée

par Grégory BOULORD), Ahcen MEHARGA ( représenté par Karine CHALAH), Christelle NEDELEC

(représentée par Sinan KARAKUS).

Absents excusés :

Ibrahima DIALLO, Philippe HALLAIS.

Ne prend pas part au vote :

Nombre de votes pour: 41

Nombre de votes contre :
Nombre d'abstentions :

Mention du vote : Adoptée a l'unanimité

Adhésion aux missions de médiation a I’initiative du juge ou a initiative des
parties mises en ceuvre par le CIG petite couronne

Le Consaeil,
Vu le code général de la fonction publique ;
Vu le code de justice administrative, notamment ses articles L. 213-1 a L. 213-10etR. 213-1 aR. 213-9;

Vu la loi n°2021-1729 du 22 decembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire, notamment ses articles
27et28;

Vu la délibération n°2022-31 du 14 juin 2022 du conseil d’administration du CIG petite couronne portant adoption
d'une convention-cadre d'adhésion aux missions de médiation a l'initiative du juge ou a l'initiative des parties ;

Parallélement a la mission de médiation préalable obligatoire, la loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 ouvre la
possibilité aux centres de gestion d'intervenir, dans les domaines relevant de leur compétence, comme médiateur
dans le cadre de médiations a l'initiative des parties (articles L. 213-5 & L. 213-6 du CJA) ou du juge (articles L.
213-7 & L.213-10 du CJA), a l'exclusion des avis ou decisions des instances paritaires, meédicales, de jurys ou de
toute autre instance collégiale administrative obligatoirement saisie ayant vocation a adopter des avis ou des
décisions.

La médiation constitue, en effet, une solution alternative au recours contentieux de nature a réduire a moindre coft
les différends et désamorcer les conflits du personnel au sein des collectivités et établissements publics
territoriaux. Elle permet aux parties de renouer le dialogue, avec I'aide d'un tiers qualifié, indépendant, neutre et
impartial, le mediateur, de clarifier la situation et de construire par elles-mémes de maniére structurée et en toute
confidentialité, la solution la mieux adaptée. Ce mode de résolution amiable des différends peut effectivement
s'avérer plus rapide et moins onéreux qu'un procés et permettre de résoudre plus globalement le conflit qu'un
traitement juridictionnel de I'affaire.

Le CIG a ainsi adopté, par délibération n°2022-31 du 14 juin 2022, une convention-cadre d'adhésion aux missions
de mediation & l'initiative du juge ou a l'initiative des parties, par laquelle il propose d'intervenir, en complément de



la MPO, comme médiateur sur les litiges relatifs au statut de la fonction publique territoriale concernant les
fonctionnaires territoriaux et agents contractuels de droit public :

- soit pour la mise en ceuvre de missions de médiation reposant sur le consentement préalable de
I'ensemble des parties a recourir au processus, en dehors de toute procédure juridictionnelle ;

- soit, le cas échéant, dans le cadre d'une procédure juridictionnelle en cours, sur ordonnance de désignation du
juge administratif, aprés accord préalable des deux parties.

La mise en asuvre d'une mission de médiation sur un litige donne avec un agent fait I'objet d'une participation de la
collectivité ou de I'établissement public a hauteur d'un montant forfaitaire de 375 euros (incluant I'ensemble des
frais liés a l'instruction du dossier, I'analyse de la demande et 'organisation, le cas échéant, un premier rendez-
vous de mediation en présence des parties, ensemble ou séparément), auquel s'ajoute, le cas échéant, une
somme forfaitaire de 85 euros par réunion de médiation supplémentaire, en présence du médiateur.

Vu l'avis de la Commission intéressée,

DELIBERE

Article 1 : Décide d’adhérer a la convention-cadre relative aux missions de médiation a l'initiative du juge ou a
l'initiative des parties mise en ceuvre par le CIG petite couronne,

Article 2 : Autorise le Maire & signer cette convention ainsi que toutes piéces et documents nécessaires a sa mise
en ceuvre,

Article 3 : Précise que les crédits nécessaires seront inscrits au budget aux articles et chapitres concernés.

Loi N° 82 213 du 2 mars 1982 Le Maire
Acte regu par le représentant de I'état Patrice LECLERC

le Y ioloey,
Affiché le _ia | doja.2
Exécutoire le 1ol 10[ 2022

’&, :

Signé électroniquement le
Le 6 octobre 2022



