
 
 
 

La direction de l’environnement recrute pour le service 
gennevilliers propreté 

 
UN·E TECHNICIEN·NE DE SURFACE 

 
Cat. C : Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

 
 
Cinq postes de technicien de surface à pourvoir. 
 
Le technicien de surface effectue des opérations de nettoiement des voiries et des espaces publics. 
Sous la responsabilité du responsable de la section nettoiement, il assure les missions suivantes :  
 

- Nettoiement des voies, espaces publics et ouvrages d’art 
- Balayage et lavage des revêtements de voirie 
- Manutentions lourdes, diverses et sales 
- Ramassage des sacs issus du balayage et des dépôts sauvages présents sur la voirie 
- Lavage de revêtements de voirie et d’espaces publics à l’aide d’un engin de lavage 
- Utilisation d’engins de nettoiement spécialisés 
- Participation aux travaux de viabilité hivernale 
- Surveillance de la propreté des espaces publics et sensibilisation des usagers 
- Suivi et entretien des équipements et matériels 
- Intervention lors des manifestations municipales 

 
 
Qualités requises :  
Techniques manuelles ou mécanisées de balayage et lavage - Techniques de base de vidage et 
nettoyage - Protocole de nettoyage (fréquence et circuit) - Procédures et techniques d'utilisation du 
matériel - Techniques de déneigement - Procédures d'alerte et de secours - Discrétion – Disponibilité – 
Esprit d’équipe – Bon relationnel. 
 
 
Rémunération : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois. 
 
Pour toute candidature, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation avec la référence 
suivante : TECSURF/DE/NH 
 
Monsieur le Maire de GENNEVILLIERS à l’adresse suivante : 

177 Avenue Gabriel Peri 92230 GENNEVILLIERS - Service DCRH  
ou par email : recrutement_secteur_b@ville-gennevilliers.fr 


