ICI, NOUS AVONS L’AUDACE

DE REUSSIR ENSEMBLE
[E——

La Ville de Gennevilliers, commune de
50 000 habitant-es, porte I'ambition
d’inventer un nouvel art de vivre populaire
pour et avec les habitant-es.

Transition écologique, éducation,
émancipation, solidarité nous animent.
Premier port fluvial de France et forte de
ses 41 000 emplois, la ville de
Gennevilliers est parmi les plus
dynamiques des Hautsde- Seine.
Facilement accessible en transport en
commun (Métro, RER, tramway), a 10
minutes de Paris.

iICl, L’HUMAIN EST AU CCEUR

DE L’ACTION PUBLIQUE
I

C’est en conjuguant le talent de 2 000
femmes et hommes que nous déployons
un service public de qualité.

La Ville de Gennevilliers est déterminée
a développer les meilleurs services et
infrastructures pour sa population comme
les meilleures conditions de leur exercice
pour les agent-es qui les font vivre au
quotidien.

UN CADRE DE TRAVAIL

ATTRACTIF
f—————

Rémunération statutaire + régime
indemnitaire + CIA + 13éme mois.

37h00 / semaine, 22.5 congés annuels,
12 RTT.

Restauration collective, participation
financiere mutuelle et prévoyance.
Comité des ceuvres sociales, chéques
vacances. Postes ouverts aux personnes
en situation de handicap.

LAUDACE D'UNE
VILLE POPULAIRE

Gennevi 'iers

Recherche son-sa
JARDINIER-E

Cat C : Cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux
SERVICE ESPACES VERTS

Au sein de la Direction de I’environnement :

Sous la responsabilité de la Direction de I'environnement, le
Service Espaces Verts assure la gestion et la mise en valeur
du patrimoine vert de la ville engagée dans une politique de
transition écologique en faveur de la biodiversité et de
'adaptation au climat. Le Service Espaces Verts participe
également a 'embellissement de la ville par un fleurissement
évolultif.

VOTRE CONTRIBUTION AU SEIN DE NOTRE
COLLECTIVITE

En tant que jardinier-e, vous assurerez dans les sites gérés et entretenus par la ville les
missions suivantes :

- Effectuer I'entretien des espaces verts et de nature selon les modalités de gestion
différentiée en faveur de la biodiversité ;

- Contribuer a la création et a la rénovation des espaces verts et de nature ;

- Participer a la mise en place du fleurissement évolutif de la ville : plantes vivaces,
annuelles...

- Participer aux travaux de plantations (arbres, arbustes...) dans les écoles, squares, jardins
et autres lieux d’agréments ;

- Participer selon les saisons au travail dans les serres municipales : rempotage,
repiquage... ;

- Participer ponctuellement a des animations et événementiels en liens a 'activité du service
espaces verts ;

- Etre a I'écoute des usagers sur le terrain ;

- Particularités du poste : Installation des décorations lors d’événementiels, opérations de
déneigement, interventions d’urgence sur l'arrosage automatique, les chutes d’arbres, de
branches ou des plans de viabilité hivernale, des livraisons de végétaux ou de fourniture au
Centre Technique Municipal, permanences occasionnelles le week-end pour les serres
municipales.

NOUS SOMMES FAITS POUR COLLABORER

Titulaire d'un CAPA — BEPA en aménagements paysagers, vous maitrisez les techniques
horticoles et paysagéres et justifiez d'expériences dans ce domaine ;

Vous étes sensible a la biodiversité et a ses modalités de gestion ;

Vous avez une curiosité pour le végétal : reconnaissance, développement... ;

Vous possédez des qualités relationnelles avérées et une bonne aptitude au travail en
équipe ;

Vous connaissez et appliquez les regles de sécurité et en maitrisez les risques ;

Vous étes titulaire du permis B.

Vous vous reconnaissez dans ce poste, la Ville attend votre candidature (CV
et lettre de motivation) :

Indiquer impérativement la référence de I'annonce
JARDI/DE/AK/202

onsieur le Maire | Service DCRH
77 av. Gabriel-Péri 92230 Gennevilliers

gecrutement_secteur_b@vilIe—gennevilliers.fr



