La Ville de Gennevilliers, commune de
48 000 habitant-es, porte 'ambition
d’inventer un nouvel art de vivre populaire
pour et avec les habitant-es.

Transition écologique, éducation,
émancipation, solidarité nous animent.
Premier port fluvial de France et forte de
ses 41 000 empilois, la ville de
Gennevilliers est parmi les plus
dynamiques des Hauts-de-Seine.
Facilement accessible en transport en
commun (Métro, RER, tramway), a 10
minutes de Paris.

C’est en conjuguant le talent de 2 000
femmes et hommes que nous déployons
un service public de qualité.

La Ville de Gennevilliers est déterminée
a développer les meilleurs services et
infrastructures pour sa population comme
les meilleures conditions de leur exercice
pour les agent-es qui les font vivre au
quotidien.

Rémunération statutaire + régime
indemnitaire + CIA + 13éme mois.
37h/semaine, 25 CA, 15 RTT.
Restauration collective, participation
financiere mutuelle et prévoyance.
Comité des ceuvres sociales, chéques
vacances.
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Recherche son
Agent.e de surveillance

de la voie publique vidéo-
opérateur

Cat. C : Cadre d’emplois des adjoints techniques et des adjoints
administratifs territoriaux

Au sein de la DRU :
» 2 services : hygiéne et sécurité, surveillance du

stationnement et de I'environnement (3SE).
+ 31 collégues

VOTRE CONTRIBUTION AU SEIN DE NOTRE
COLLECTIVITE

Les missions principales dans le CSU :

Visualiser et analyser de maniére active les images de
vidéosurveillance afin de déclencher les procédures en lien avec
l'activité du service concernant la lutte contre les stationnements
interdits, génants et abusifs constatés sur le territoire, la lutte contre
les dépbts sauvages d’ordures ménageres et d’encombrants ainsi
que la surveillance du territoire.

Vidéo-verbaliser dans le cadre réglementaire accordé par le Code de
la route.

Effectuer des recherches passives dans le cadre de la lutte contre les
dépbts sauvages d’ordures ménageres et d’encombrants sur les
images de vidéosurveillance.

Collaborer avec la Police nationale pour leur signaler tout cas
incombant a la sécurité publique et n’entrant pas dans le champ
d’action du service des ASVP-agents de I'environnement selon le
protocole établi.

NOUS SOMMES FAITS POUR COLLABORER

Vous connaissez le cadre reglementaire d’intervention des ASVP et de celui

relatif au stationnement et aux dépbts sauvages ! Vous utilisez et maitrisez
le systéme d’exploitation vidéo. Vous avez la capacité de gérer la tracabilité

des images. Aptitude au travail en équipe et partenariale.

Vous avez le sens de la confidentialité, de la discrétion et de la patience.
Vos qualités relationnelles et rédactionnelles n’échappent a personne. Vous
contribuez par votre bonne humeur et vos idées a I'épanouissement de

notre collectivité !

Vous vous reconnaissez dans ce poste, la Ville attend votre candidature
(CV et lettre de motivation) :

Indiquer impérativement la référence de I'annonce
ASVP/DRU/DS/2025

Monsieur le Maire | Service DCRH
177 av. Gabriel-Péri 92230 Gennevilliers

) Recrutement_secteur_b@ville-gennevilliers.fr



