
 

 

Recherche son « ATSEM »  
agent.e spécialisé.e en école maternelle 
 
Cat. C : Cadre d’emplois des adjoints techniques 

 
SERVICE ENTRETIEN RESTAURATION ASSISTANCE 
 
Au sein de la DESS :  
 
14 écoles maternelles de Gennevilliers et certains locaux 
des centres de loisirs maternels  

VOTRE CONTRIBUTION AU SEIN DE NOTRE 
COLLECTIVITE 
Expert·e dans l’assistance en école maternelle, vous assurez les missions 
suivantes : 

• Accueillir avec l’enseignant. e les enfants et les parents 
• Identifier les besoins (physiques, moteurs et affectifs) des enfants 
• Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des règles de vie en 

collectivité, l'acquisition de l'autonomie (vestimentaire, alimentaire, 
motrice…) 

• Surveiller la sécurité des enfants lors des déplacements appliquer les 
règles d'hygiène et de sécurité 

• Assister l'enseignant.e dans la préparation et/ou l'animation des 
activités pédagogiques 

• Préparer les tables et le matériel pour les ateliers 
• Participer aux activités, aux sorties et aux projets éducatifs 
• Ranger et nettoyer après les activités 
• Préparer la salle pour la sieste, coucher et surveiller les enfants, lever 

les enfants et ranger la salle 
• Assurer l'entretien de l'école, du mobilier et du matériel pédagogique 
• Organiser méthodiquement son travail en fonction du planning, des 

protocoles et des consignes orales et/ou écrites 
• Durant les vacances scolaires, sur demande du.de la chef.fe d’équipe, 

entretien des locaux scolaires et périscolaires 
 

NOUS SOMMES FAITS POUR COLLABORER 
Vous vous épanouissez auprès des enfants et aimez les accompagner au long 
de leur journée à l’école maîtrisez le statut de la FPT et les mécanismes 
généraux de paie et de carrière ! Vous aimez travailler en équipe, et la 
collaboration avec d’autres professionnelles et en particulier les enseignants. 
Vous faites preuve de capacités d’adaptation avec rigueur. Vous Vous 
contribuez par votre bonne humeur et vos idées à l’épanouissement de notre 
collectivité ! 
 Vous vous reconnaissez dans ce poste, la Ville attend votre candidature 
(CV et lettre de motivation) : 

Indiquer impérativement la référence de l'annonce 
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Monsieur le Maire | Service DCRH 
177 av. Gabriel-Péri 92230 Gennevilliers 

recrutement_secteur_b@ville-gennevilliers.fr 

ICI ,  NOUS AVONS L’AUDACE 

DE REUSSIR ENSEMBLE 

La Ville de Gennevilliers, commune de 
52 000 habitant·es, porte l’ambition 
d’inventer un nouvel art de vivre populaire 
pour et avec les habitant·es. 
Transition écologique, éducation, 
émancipation, solidarité nous animent. 
Premier port fluvial de France et forte de 
ses 41 000 emplois, la ville de 
Gennevilliers est parmi les plus 
dynamiques des Hautsde- Seine. 
Facilement accessible en transport en 
commun (Métro, RER, tramway), à 10 
minutes de Paris. 
 

ICI ,  L’HUMAIN EST AU CŒUR 

DE L’ACTION PUBLIQUE 

C’est en conjuguant le talent de 2 000 
femmes et hommes que nous déployons 
un service public de qualité. 
La Ville de Gennevilliers est déterminée 
à développer les meilleurs services et 
infrastructures pour sa population comme 
les meilleures conditions de leur exercice 
pour les agent·es qui les font vivre au 
quotidien. 

UN CADRE DE TRAVAIL 

ATTRACTIF 

Postes ouverts aux personnes 
en situation de handicap. 


