
 

 
 

POUR LA DIRECTION GENERALE DES SERVICES TECHNIQUES 
 

UN DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES TECHNIQUES (H/F) 
(Grades requis : ingénieur principal ou ingénieur en chef) 

 
- Vous devez travailler en étroite collaboration avec Monsieur le Maire et l’Elue chargée des 

Services Techniques et au Développement Durable. 
- Membre à part entière de l’équipe de la Direction Générale, vous exercez vos fonctions sous 

l’autorité du D.G.S., vous dirigez et coordonnez l’action de 240 collaborateurs des services 
techniques. 

 
Vos missions : 
 

 Contribuer à la définition des politiques publiques et à leur mise en œuvre 
 Garantir la cohérence globale des dossiers et leur faisabilité technique 
 Assister les Elus pour la définition des orientations de la Ville et assurer la mise en œuvre 
 Coordonner l’action des services techniques et superviser le management de l’encadrement des 

équipes. 
 Programmer les opérations annuelles et pluriannuelles : définition des besoins, étude de faisabilité, 

estimation, programmation, réalisation,  demandes de subvention. 
 Elaboration, suivi et contrôle des budgets d’investissement et de fonctionnement et des marchés 

publics s’y afférent. 
 Co pilotage auprès des Elus du Pôle Développement Durable et de l’Agenda 21. 
 Mettre en œuvre les programmes d’investissements prévus au P.P.I. 
 Elaborer et contrôler des contrats 
 Evaluer les projets et plans d’actions. 

 
Qualités requises : 
 
De formation technique supérieure, vous justifiez d’une solide expérience dans un poste similaire et 
d’une bonne connaissance du fonctionnement et des enjeux des collectivités territoriales. Vous disposez 
de solides compétences techniques en management et en conduite de projets - Connaissances générales 
et polyvalentes sur les domaines d’intervention des services techniques - Connaissances de la 
réglementation des marchés publics et de la comptabilité publique - Aptitudes au management des 
personnes et des projets - Grande disponibilité et rigueur - Rythme de travail soutenu - Grande 
flexibilité - Discrétion - Sens aigu du service public. 
. 
Situation administrative : Cadre A - Ingénieur en chef ou principal 

Emploi fonctionnel nommé par l’exécutif (détachement sur emploi fonctionnel) 
Réf. : DIR09/DGST/AD 

Pour toutes candidatures, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation au 
177 avenue Gabriel péri 92230 GENNEVILLIERS, service GPEEC ou par email :gpe@ville-

gennevilliers.fr à l’attention de Monsieur le Maire de GENNEVILLIERS 
 
 


